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CEF/0910/24702 — Caracterizacao do ciclo de estudos
(Univ) - Ciclo de estudos em funcionamento

Perguntas1a9

1. Instituicdo de ensino superior / Entidade instituidora:
Universidade Do Algarve

1.a. Descrigao da Instituicao de ensino superior / Entidade instituidora:
Universidade Do Algarve

2. Unidade organica (escola, instituto, etc.):
Faculdade de Economia (UAIg)

2.a. Descrigao Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.):
Faculdade De Economia

3. Ciclo de estudos:
Gestao de Empresas

3. Study cycle:
Business Administration

4. Grau:
Licenciado

5. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:
Gestéao

5. Main scientific area of the study cycle:
Management

6. Numero de créditos ECTS necessario a obten¢ao do grau:
180

7. Duragao normal do ciclo de estudos (art.° 3 DL-74/2006):
3 anos/ 6 semestres

7. Normal duration of the study cycle (art.° 3 DL-74/2006):
3 years/ 6 semesters

8. Numero de vagas aprovado no ultimo ano lectivo:
80

9. Provas de ingresso (1° ciclo e mestrado integrado):
Economia ou Geografia ou Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

9. Entry exams (1st cycle and integrated master):
Economics or Geography or Mathematics Applied to Social Sciences

Pergunta 10

Pergunta 10
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10. Ramos, opg¢odes, perfis, maior/menor ou outras formas de organizagido de percursos alternativos em que o ciclo de
estudos se estrutura (se aplicavel):
Nao

10.1. Ramos, op¢des, perfis, maior/menor, ... (se aplicavel)

10.1. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras formas de organizacido de percursos alternativos em que o ciclo de
estudos se estrutura (se aplicavel) / Branches, options, profiles, or other forms of organization of alternative paths
compatible with the structure of the study cycle (if applicable)

Opcoes/Ramosl/... (se aplicavel): Options/Branches/... (if applicable):

<sem resposta>

11. Estrutura curricular

Anexo | - N.A.

11.1. Ciclo de Estudos:
Gestao de Empresas

11.1. Study Cycle:
Business Administration

11.2. Grau:
Licenciado

11.3. Ramos, opg¢odes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)
N.A.

11.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)
N.A.

11.4. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengdo do grau / Scientific areas and credits that
must be obtained before a degree is awarded

Area Cientifica / Scientific Area Sigla / Acronym ECTS Obrigatérios / Mandatory ECTS ECTS Optativos / Optional ECTS*
Gestao / Management G/'M 102 12

Economia / Economics EC/EC 12 0

Métodos Quantitativos / Quantitative Methods MQ/ QM 30 0

Direito / Law D/L 18 0

Linguas / Languages L/ LG 6 0

(5 Items) 168 12

12. Plano de estudos

Anexo Il - N.A. - 1.° ano/1.° semestre

12.1. Ciclo de Estudos:
Gestao de Empresas

12.1. Study Cycle:
Business Administration

12.2. Grau:
Licenciado
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12.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)

N.A.

12.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)

N.A.

12.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
1.° ano/1.° semestre

12.4. Curricular year/semester/trimester:
1st year/1st semester

12.5. Plano de estudos / Study plan

Area Cientifica /
Scientific Area (1)

Unidades Curriculares /
Curricular Units

Economia | / Economics | EC/EC
Introdugdo a Gestao/ G/'M
Introduction to Management

Principios de Contabilidade / G/'M
Principles of Accounting

Calculo Financeiro / Financial

Calculus G/IM
Matematica | / Mathematics | MQ/ QM

(5 Items)

Anexo Il - N.A. - 1.° ano/2.° semestre
12.1. Ciclo de Estudos:

Gestdo de Empresas

12.1. Study Cycle:
Business Administration

12.2. Grau:
Licenciado

Horas Trabalho /
Working Hours (3)

Duragao /
Duration (2)

semestral/semester 168
semestral/semester 168
semestral/semester 168
semestral/semester 168

semestral/semester 168

12.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)

N.A.

12.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)

N.A.

12.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
1.° ano/2.° semestre

12.4. Curricular year/semester/trimester:
1st year/2nd semester

12.5. Plano de estudos / Study plan

Unidades Curriculares / Area Cientifica /

Curricular Units Scientific Area (1)
Matematica Il / Mathematics I MQ/ QM
Economia Il / Economics |l EC/EC
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Duragao /
Duration (2)

Horas Trabalho /
Working Hours (3)

semestral/semester 168

semestral/semester 168
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Observacgoes /
ECTS Observations

()

Horas Contacto /
Contact Hours (4)

T-30;P-30;0T-

15 6
T-30;P-30;0T-
15
T-30,P-30;0T-
15
T-30,P-30;0T-
15
T-30,P-30;0T-
15

Observacgoes /
ECTS Observations
(5)

Horas Contacto /
Contact Hours (4)

T-30;P-30;0T-

15 6
T-30;P-30,0T- |
15

3/15



6/21/2018 CEF/0910/24702 — Caracterizagéo do ciclo de estudos (Univ) - Ciclo de estudos em funcionamento
Contabilidade Aplicada / G/'M semestral/semester 168 T-30;P-30;0T- 6
Applied Accounting 15

Tecnologias de Informacéo /
Information Technology

Inglés Técnico / English L/ LG semestral/semester 168 TP -60; OT - 15 6
(5 Items)

G/'M semestral/semester 168 TP -60; OT -15 6

Anexo Il - N.A. - 2.° ano/1.° semestre

12.1. Ciclo de Estudos:
Gestao de Empresas

12.1. Study Cycle:
Business Administration

12.2. Grau:
Licenciado

12.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)
N.A.

12.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)
N.A.

12.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
2.° ano/1.° semestre

12.4. Curricular year/semester/trimester:
2nd year/1st semester

12.5. Plano de estudos / Study plan

Observagoes

Unidades Curriculares / Curricular Area Cientifica / Duragéo / Clv%r;sin.rrilb::l?: / Horas Contacto / ECTS /

Units Scientific Area (1) Duration (2) 3) 9 Contact Hours (4) Observations
(5)

Contabilidade Analitica/ Cost T-30; P-30; OT -

Accounting G/'M semestral/semester 168 15 6

Analise Financeira/ Financial T-30;P-30; OT -

Statement Analysis G/M semestral/semester 168 15 6

Sistemas de Informacéo . .

Empresariais/ Business Information G/ M semestral/semester 168 -1I—5' 30;P-30;0T- ¢

Systems

Estatistica/ Statistics MQ/ QM semestral/semester 168 1-5' 30;P-30;0T- ¢

Direito I/Law | D/ L semestral/semester 168 TP-60;0T-15 6

(5 Items)

Anexo Il - N.A. - 2.° ano/2.° semestre

12.1. Ciclo de Estudos:
Gestao de Empresas

12.1. Study Cycle:
Business Administration

12.2. Grau:
Licenciado

12.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)
N.A.
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12.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)
N.A.

12.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
2.° ano/2.° semestre

12.4. Curricular year/semester/trimester:
2nd year/2nd semester

12.5. Plano de estudos / Study plan

i Observagées
Unidades Curriculares / Curricular Area Cientifica / Duragao / Horas Trabalho/ Horas Contacto / ECTS /
Units Scientific Area (1) Duration (2) Working Hours (3) Contact Hours (4) Observations
(5
Gestao de Recursos Humanos/ .
Human Resources Management G/'M semestral/semester 168 TP-60;0T-15 6
Direito Il/ Law Il D/L semestral/semester 168 TP -60; OT - 15 6
Analise de Dados/ Data Analysis MQ/ QM semestral/semester 168 '1Fs- 30;P-30,0T- ¢
Marketing I/ Marketing | G/'M semestral/semester 168 TP-60;0T-15 6
Gestao Orgcamental/ Budgeting and T-30;P-30; OT -
Control G/'M semestral/semester 168 15 6
(5 Items)

Anexo Il - N.A. - 3.° ano/1.° semestre
12.1. Ciclo de Estudos:

Gestao de Empresas

12.1. Study Cycle:
Business Administration

12.2. Grau:
Licenciado

12.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)
N.A.

12.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)
N.A.

12.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
3.2 ano/1.° semestre

12.4. Curricular year/semester/trimester:
3rd year/1st semester

12.5. Plano de estudos / Study plan

Observacgoes /

Unidades Curriculares / Area Cientifica / Duragao / Horas Trabalho / Horas Contacto / 4
Curricular Units Scientific Area (1) Duration (2) Working Hours (3) Contact Hours (4) ECTS ((;t))servatlons
Gestéo Financeira/ Financial T-30; P-30; OT -

Management G/'M semestral/semester 168 15 6

Marketing Il/ Marketing Il G/'M semestral/semester 168 -1I-5' 30;P-30;0T- ¢

Investigagéo Operacional/ T-30;P-30; OT -

Operations Research MQ/ QM semestral/semester 168 15 6

Fiscalidade/ Taxation D/ L semestral/semester 168 1-5' 30;P-30;0T- ¢
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Opgéao 1/ Option | G/'M semestral/semester 168 TP -60; OT - 15 6 Optativa/Optional
(5 Items)

Anexo Il - N.A. - 3.° ano/2.° semester
12.1. Ciclo de Estudos:

Gestao de Empresas

12.1. Study Cycle:
Business Administration

12.2. Grau:
Licenciado

12.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)
N.A.

12.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)
N.A.

12.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
3.2 ano/2.° semester

12.4. Curricular year/semester/trimester:
3rd year/2nd semester

12.5. Plano de estudos / Study plan

Horas Trabalho/ Horas Contacto / Observagdes

Unidades Curriculares / Curricular  Area Cientifica/ Duragao/ Working Hours ~ Contact Hours ~ ECTS /

Units Scientific Area (1) Duration (2) 3) 4) Observations
(5)

Estratégia e Planeamento Empresarial/ T-30; P-30; OT

Business Strategy and Planning G/M semestral/semester 168 -15 6

Projecto de Investimento/ Capital T-30;P-30; 0T

Budgeting G/'M semestral/semester 168 -15 6

Gestao das Operagdes/ Operations T-30; P-30; OT

Management G/'M semestral/semester 168 -15 6

Comportamento Organizacional/ T-30; P-30; OT

Organizational Behaviour G/'M semestral/semester 168 15 6

Opgo Il/ Option Il G/'M semestral/semester 168 TP-60:0T-15 6  Optativa/

Optional
(5 Items)

Pergunta 13 a 15

13. Regime de funcionamento:
Diurno

13.1. Se outro, especifique:
<sem resposta>

13.1. If other, specify:
<no answer>

14. Observacgoes:

e.g. existéncia de parte escolar e dissertagdo e/ou estagio...
1) Na pergunta 17.2, relativa a recursos materiais - Equipamentos, a Faculdade de Economia dispée ainda dos
seguintes servigos:
- Acesso a B-On e as seguintes bases de dados: EBSCO Host, Elsevier-Science Direct, Sage, Springer Link; Wiley
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Interscience-ISI, Current Contents-ISI and ISI Proceedings;
- Acesso a plataforma de tutoria electrénica (MOODLE).

2) Na pergunta 21, relativa a eficiéncia formativa, respondemos zero nas questées relativas ao n.° de diplomados para
o ano lectivo de 2009/10 porque este ano lectivo ainda ndao se encontra concluido.

3) Na pergunta 22, relativa a empregabilidade, respondemos zero em todas as questées porque a Faculdade de
Economia nao dispoée de resultados fidedignos sobre a empregabilidade dos diplomados nos ultimos anos. No
entanto, na edicdo do dia 29 de Julho de 2009 do "Jornal de Negécios” foi divulgado um estudo sobre a
empregabilidade dos licenciados em Portugal, em que o curso de Gestdo de Empresas da Universidade do Algarve
ndo aparecia entre os cursos de Gestdo com taxas de desemprego mais elevadas.

A respeito da empregabilidade, é também importante referir que a Universidade do Algarve dispée, desde o ano lectivo
de 2009/10, de um Gabinete de Avaliagao e Qualidade, cujas fungées incluem a realizacdo de estudos regulares sobre
a empregabilidade dos seus diplomados.

14. Observations:
e.g. there is a scholar component and a dissertation and/or training period...

1) In question 17.2, regarding equipments, the Faculty of Economics also has access to the following services:
- Access to the following scientific databases: EBSCO Host, Elsevier-Science Direct, Sage, Springer Link; Wiley
Interscience-ISI, Current Contents-ISI and ISI Proceedings;

- Access to the online course management system (MOODLE).

2) In question 21, regarding graduation efficiency, we have answered zero in the questions regarding the number of
students which concluded the degree, because this academic year has not yet finished.

3) In question 22, regarding employability, we have answered zero to all questions because the Faculty of Economics
does not have reliable data regarding this matter. However, on 29th July 2009 a daily newspaper ‘Jornal de Negécios'
published the results of a study about the employability of graduates in Portugal, and the degree of Business
Administration at the University of Algarve was not identified as one of the degrees in Management with the highest
unemployment rate.

Regarding employability, it is also important to mention that the University of Algarve created, in the academic year of
2009/10, a panel of experts for assessment and quality assurance within the institution, which will undertake a number
of studies including studies about the employability of its graduates.

15. Outras vias de avaliagao/acreditacao:
O ciclo de estudos ja foi objecto de avaliagao/acreditagao? Se sim, indique a natureza da avaliagao/acreditacao, a data, a
entidade avaliadora e os resultados da mesma.

1) O curso de Gestdao de Empresas foi objecto de uma avaliagdo externa por parte da Fundagéao das Universidades
Portuguesas (FUP), realizada em 1999. Os resultados desta avaliagao nunca foram divulgados para nenhum dos
cursos avaliados. Na avaliagao externa de 2004, levada a cabo pela FUP, alguns cursos de Gestao, Administragao e
Marketing nao foram avaliados porque tinham sofrido reestruturagées recentes. Foi o caso do curso de Gestao de
Empresas da UALG.

2) O curso de Gestao de Empresas esta sujeito a uma avaliagao interna anual levada a cabo pelo Conselho Pedagégico
da Faculdade de Economia, constituida por relatérios detalhados de cada uma das unidades curriculares e inquéritos
aos alunos. Os resultados da avaliacdo, quer no que diz respeito a qualidade das unidades curriculares, quer no que
diz respeito a qualidade do corpo docente, tém sido muito positivos (a distribuicdo é sempre a favor do Bom e Muito
Bom, em detrimento do Mau, Insuficiente e Suficiente).

15. Other forms of assessment/accreditation:

Has the study cycle already been assessed/accredited? If the answer is yes, please indicate the nature of the

assessment/accreditation, its date, the identification of the accreditation institution and the accreditation results.
Yes, the study has already been assessed. Below we describe the assessment:

1) External evaluation by the 'Fundagado das Universidades Portuguesas” (FUP), in 1999. The results of this evaluation

were not disclosed for any of the study cycles evaluated. In 2004 FUP undertook another round of evaluations, but

some of the Business and Marketing study cycles were not evaluated, because they had suffered recent modifications.

That was the case with the Business Administration study cycle at the University of Algarve (UALG).

2) Annual internal evaluation undertaken by the Pedagogical Committee of the Faculty of Economics, consisting of

detailed reports for each one of the curricular units and questionnaires to the students. The results of this evaluation,
both in terms of the quality of the curricular units and in terms of the quality of the lecturers, have been very positive

(the distribution is always in favor of ‘Good' and ‘Very Good' rather than 'Bad’, Insufficient' and Sufficient’).

16. Equipa docente do ciclo de estudos

Anexo Ill - N.A. - 1.° ano/1.° semestre
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16.1. Ciclo de Estudos:

Gestao de Empresas

16.1. Study Cycle:

CEF/0910/24702 — Caracterizagéo do ciclo de estudos (Univ) - Ciclo de estudos em funcionamento

Business Administration

16.2. Grau:
Licenciado

16.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)

N.A.

16.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)

N.A.

16.4. Ano/semestre/trimestre curricular:

1.° ano/1.° semestre

16.4. Curricular year/semester/trimester:

1st year/1st semester

16.5. Distribuigado de servigo docente / Academic service allocation

. . Docente / Tipo de Horas Trabalho
}’gﬁ?ﬂﬁa?'ﬂ;::: lares Teaching staff metodologia/ Semanal / Weekly
member Methodology (1)  Hours (2)
:Economia I/ Economics Fatima Laginha T; P; OT 5
Antonio Matias  T; P; OT 5
Introdugdo a Gestao/
Introduction to Duarte Trigueiros T 2
Management
Jodo Rodrigues P; OT 6
Principios de
Contabilidade/ Joao de Deus T, P; OT 8
Accounting Principles
Calculo Financeiro/ Cristina Viegas . D
Financial Calculus Oliveira TP OT 8
Matematica I/ L
Mathematics | Efigénio Rebelo T 2
iris Lopes P; OT 6
(8 Items)

Anexo lll - N.A. - 1.° ano/2.° semestre

16.1. Ciclo de Estudos:
Gestao de Empresas

16.1. Study Cycle:

Business Administration

16.2. Grau:
Licenciado

16.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)

N.A.

16.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)

N.A.

16.4. Ano/semestre/trimestre curricular:

1.° ano/2.° semestre

Numero
Turmas / No.
classes

1

1

Numero Total
Alunos / Total
students

76
78

113

113

135

150

137
137

Observacoes /

Observations

@)
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16.4. Curricular year/semester/trimester:
1st year/2nd semester

16.5. Distribuigado de servigo docente / Academic service allocation

. . Docente / Tipo de Horas Trabalho Numero Numero Total Observagoes /
gz:'c:ie::(:lcle:r(ijur:'irtg:ulares ! Teaching staff metodologia / Semanal / Weekly Turmas / No. Alunos / Total Observations
member Methodology (1) Hours (2) classes students 3)

Matematica I/

Efigénio Rebelo T 1 161

Mathematics Il 2

Eugénia Castela P; OT 6 2 161
Economia Il/ Economics Jgéo Albino T 2 1 236
1l Silva

Nélia Norte P; OT 3 1 116

Fatima Laginha P; OT 3 1 120
Contabilidade Aplicada/ JoZo de Deus T.P: OT 8 2 131

Applied Accounting

Tecnologias de
Informacgao/ Information  Silvia Fernandes TP; OT 10 2 128
Technologies

Maria Emilia

Ogando TP; OT 10 2 117

Inglés Técnico/ English

(8 Items)

Anexo Il - N.A. - 2.° ano/1.° semestre

16.1. Ciclo de Estudos:
Gestao de Empresas

16.1. Study Cycle:
Business Administration

16.2. Grau:
Licenciado

16.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)
N.A.

16.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)
N.A.

16.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
2.° ano/1.° semestre

16.4. Curricular year/semester/trimester:
2nd year/1st semester

16.5. Distribuicado de servigco docente / Academic service allocation

. . Docente / Tipo de Horas Trabalho Numero Numero Total Observagoes /
gﬂlr?iaccllﬁ:r%u;i:l:ulares/ Teaching staff metodologia / Semanal / Weekly Turmas / No. Alunos / Total Observations
member Methodology (1) Hours (2) classes students (3)
Contabiljdade Analitica/ Cost Riben Peixinho T P: OT 8 2 167
Accounting
Andlise Financeira/ Financial . D
Statement Analysis Luis Coelho T, P; OT 8 2 123
Sistemas de Informacao
Empresariais/ Business 'I?rLilaJt;ros T 2 1 91
Information Systems 9
Renato Pereira P; OT 6 2 91
Estatistica/ Statistics Rui Nunes T 2 1 130
Pedro P; OT 6 2 130
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Pintassilgo
Direito I/ Law | Jodo Vidal TP; OT 5 1 76
Afonso Café TP; OT 5 1 76

(8 Items)

Anexo lll - N.A. - 2.° ano/2.° semestre

16.1. Ciclo de Estudos:
Gestao de Empresas

16.1. Study Cycle:
Business Administration

16.2. Grau:
Licenciado

16.3. Ramos, opgodes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)
N.A.

16.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)
N.A.

16.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
2.° ano/2.° semestre

16.4. Curricular year/semester/trimester:
2nd year/2nd semester

16.5. Distribuigado de servigo docente / Academic service allocation

. . Docente / Tipo de Horas Trabalho Numero Numero Total Observagoes /

g::_?ii?: r(iju';:g:ulares ! Teaching staff metodologia / Semanal / Weekly Turmas / No. Alunos / Total Observations
member Methodology (1) Hours (2) classes students (3)

Gestéo de Recursos

Humanos/ Human Resources Carlos Brigida TP; OT 10 2 124

Management

Direito I/ Law Il Jodo Vidal TP; OT 5 2 72
Afonso Café TP; OT 5 2 72

Andlise de Dados/ Data Patricia Oom do — .

Analysis Valle T. P OT 8 2 125

. . Ana Claudia .

Marketing I/ Marketing | Alves TP; OT 5 1 38
Dora Agapito TP; OT 5 1 42

Gestao Orgamental/ A . D

Budgeting and Control Carlos Candido T; P; OT 6 2 146
Sérgio Santos T, P; OT 2 2 146

(8 Items)

Anexo lll - N.A. - 3.° ano/ 1.° semestre
16.1. Ciclo de Estudos:

Gestao de Empresas

16.1. Study Cycle:
Business Administration

16.2. Grau:
Licenciado

16.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)
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N.A.

16.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)
N.A.

16.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
3.2 ano/ 1.° semestre

16.4. Curricular year/semester/trimester:
3rd year/ 1st semester

16.5. Distribuicao de servigo docente / Academic service allocation

Unidades Docente / Tipo de Horas Trabalho Numero Numero Total Observacgoes /
Curriculares / Teaching staff metodologia / Semanal / Weekly Turmas / No. Alunos / Total Observations
Curricular Units member Methodology (1) Hours (2) classes students (3)

Gestao Financeira/

Financial Management Luis Coelho T, P; OT 8 2 102
:\I/Iarketmg II/ Marketing Jalio Mendes TP: OT 5 1 43
Dora Agapito TP; OT 5 1 45
Investigagéo
Operacional/ Sérgio Santos T, P; OT 4 2 105
Operations Research
Carla Amado T, P; OT 4 2 105
Fiscalidade/ Taxation = Pedro Vigoso T, P; OT 8 2 104
Gestao Bancaria/ Fernando . Optativa/
Banking Cardoso TP OT 10 “ 76 Opcional.
Administragéo Publica/ . I . Optativa/
Public Administration Adriano Pimpdo  TP; OT 5 1 15 Opcional
(8 Items)
Anexo lll - N.A. - 3.° ano/ 2.° semestre
16.1. Ciclo de Estudos:
Gestao de Empresas
16.1. Study Cycle:
Business Administration
16.2. Grau:
Licenciado
16.3. Ramos, opgoes, perfis, maior/menor, ou outras (se aplicavel)
N.A.
16.3. Branches, options, profiles, major/minor, or other forms (if applicable)
N.A.
16.4. Ano/semestre/trimestre curricular:
3.°ano/ 2.° semestre
16.4. Curricular year/semester/trimester:
3rd year/ 2nd semester
16.5. Distribuicao de servigo docente / Academic service allocation
. . Docente / Tipo de Horas Trabalho Numero Numero Total Observacgoes /
g::giac?:leasrcl:]ur:irtlsculares / Teaching staff metodologia / Semanal / Weekly Turmas / No. Alunos / Total Observations
member Methodology (1) Hours (2) classes students (3)

Estratégia e Planeamento Carlos Candido T 2 1 76
Empresarial/ Business Strategy
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and Planning

Adao Flores P; OT 6 2 76
Projecto de Investimento/ Fernando .
Capital Budgeting Cardoso TP OT 8 2 a
Gestao das Operagodes/ D
Operations Management CarlaAmado T;P; OT 4 2 101

Sérgio Santos T; P; OT 4 2 101
Comportamento Organizacional/ - o
Organizational Behaviour Carlos Brigida T, P; OT 8 2 82
Empreendedorismo/ = . Optativa/
Entrepreneurship Adgo Flores TP OT 5 1 38 Opcional
Comunicagéao e Imagem/ . . Optativa/
Communication and Image Dora Agapito  TP; OT 5 1 32 Opcional
(8 Items)
17. Recursos materiais
17.1. Recursos materiais - Areas disponiveis

17.1. Recursos Materiais - Areas Disponiveis / Material Resources - Available Areas
Area/
Tipo de Espacgo / Type of space Area
(m2)

16 salas de aula, espagos que sdo partilhados, ao longo da semana, das 8h30 as 18h20, pelos trés cursos de licenciatura/ 16 1276

lecture room which are shared during the week from 8:30am until 6:20pm between the three undergraduate degrees.
2 laboratérios de informatica, também partilhados, ao longo da semana, das 8h30 as 18h20, pelos trés cursos de licenciatura/ 2

computer labs which are shared during the week from 8:30am until 6:20pm between the three undergraduate degrees. 230
Biblioteca Central de Gambelas/ Central Library in Gambelas. 8000
2 gabinetes técnicos do Centro de Investigagdo CIEO/ 2 Offices allocated to the CIEO Research Centre. 40
1 gabinete técnico do Centro de Investigagdo CASEE/ 1 Office allocated to the CASEE Research Centre. 22
1 gabinete técnico do Centro de Investigagdo CITeL/ 1 Office allocated to the CITeL Research Centre. 14
1 open space partilhado pelos centros, com 10 postos de trabalho/ 1 open plan space shared by the Research Centres, with 10 60
work stations.

1 sala de reunides partilhada pelos centros/ 1 meeting room shared by the Research Centres. 80
4 zonas de estudo utilizadas pelos alunos/ 4 study areas for the students. 200
24 gabinetes de docentes/ 24 Offices for the Lecturers. 533
6 gabinetes da Direcgao da Faculdade/ 6 Offices for the Senior Management of the Faculty. 131
2 secretariados de apoio ao C. C. e C. P./ 2 offices used by Support Secretaries. 30
1 secretariado de apoio aos cursos de Licenciatura/ 1 Office used by secretaries giving support to the undergraduate degrees. 44
1 gabinete afecto ao Nucleo dos Estudantes de Licenciatura/ 1 Office for the students’ representatives. 20
1 gabinete afecto a AIESEC/ 1 Office for the International Association AIESEC. 20
3 gabinetes técnicos (contabilidade e recursos humanos)/ 3 Offices for Accounting and Human Resources. 46
1 Centro de Informatica/ 1 Office for Computer Support staff. 115
1 sala de docentes convidados e de convivio/ 1 Office for visiting lecturers. 58
1 bar/restaurante, com esplanada/ 1 bar-restaurant. 500
12 casas de banho (4 de deficientes)/ 12 WCs (4 for disabled). 150
1 sala de arquivo/ 1 archive room 120
17.2. Recursos materiais - Equipamentos

17.2. Recursos Materiais - Equipamentos / Material Resources - Equipments
Tipo de Equipamento / Type of equipment “ﬂmﬁzl
Projectores fixos/ Projectors. 18
Telas (de projecgao)/ Projection screens. 18
Quadros de aula/ Lecture boards. 36
Computadores nas salas de aula/ Classroom computers. 18
Quadros interactivos (laboratérios de Informatica)/ Interactive lecture boards (computer labs). 2
Computadores nos dois laboratérios de informatica/ Computers in the Computor Labs. 102
Numero de titulos na Biblioteca Central (s6 das areas cientificas dos cursos da FE)/ N.° of individual registered titles in the 15928

Central Library (scientific areas related to the degrees offered by FE).
Numero total de exemplares na Biblioteca Central correspondentes a esses titulos/ Total number of copies corresponding to the 25012
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titles registered above.

Computadores nos gabinetes técnicos dos centros de investigacdo/ Computers in the offices of the Research Centres. 7
Computadores na sala de reunides partilhada pelos centros/ Computers in the meeting room shared by the Research Centres. 15
Computadores nos gabinetes dos docentes/ Computers in the offices used by the lecturers. 40
Computadores na Direcgédo da Faculdade/ Computers used by the Senior Management of the Faculty. 5
Computadores nos Secretariados de apoio ao C. C. e C. P./ Computers in the Secretaries’ Offices. 3
Computadores no secretariado de apoio aos cursos de Licenciatura/ Computers in the Office used by the Secretaries giving 4

support to the undergraduate degrees.

Computadores no gabinete afecto ao Nucleo dos Estudantes de Licenciatura/ Computers in the Office used by the students’
representatives.

Computadores no gabinete afecto @ AIESEC/ Computers in the office used by International Association AIESEC.
Computadores nos trés gabinetes técnicos/ Computers in the offices used by Accounting and Human Resources staff.
Computadores no Centro de Informatica/ Computers in the office used by the Computer Support staff.

Servidores no Centro de Informatica/ Servers in the office used by the Computer Support staff.

Computadores na sala de docentes convidados e de convivio/ Computers in the office used by the visiting lecturers.

Fotocopiadoras-impressoras em rede, com sistema de impressao por cartdo (em 3 dos 4 pisos)/ Photocopy-printing machines
linked to the network, operated with an ID card (in 3 out of the 4 floors).

-

O W s O W -

18. Indicagao do(s) centro(s) de investigacao

18. Indicagao dos centros de investigagao na area cientifica do ciclo de estudos e respectivo numero de publicagdes

cientificas registadas nos ultimos trés anos e/ou actividades de desenvolvimento profissional de alto nivel:
CIEO( Centro de Investigacdo sobre o Espaco e as Organizacées). Avaliado, pela FCT,em 2008,com a classificacao de
Very Good. O Centro tem duas linhas de investigagcao: Inovagao,Sustentabilidade e Organizagao do Territorio; e
Gestao Estratégica, Empreendedorismo e Gestao de Recursos Humanos. Esta segunda linha é a mais produtiva em
termos de investigagdo e o Centro criou também a PEDAL, plataforma protocolada entre 20 PMEs e a UALG. Nos
ultimos trés anos:livros cientificos internacionais(2) e livros cientificos nacionais(3);edi¢cao de livros cientificos
internacionais(10)e de livros cientificos nacionais(3);capitulos de livros internacionais(36)e de livros cientificos
nacionais(30);artigos em revistas internacionais com revisao por pares(69),artigos em revistas internacionais sem
revisdo por pares(20) e artigos em revistas nacionais com revisdo por pares(20);trabalho de revisdao em revistas
cientificas(38);participacado internacional como keynote speaker(7),participagcdo em conferéncias internacionais(61) e
em conferéncias nacionais(14).
CASEE (Centro de Investigagdo Avangcada em Economia e Econometria).Reconhecido pela FCT em 2008.Principais
areas de investigagdo:ciclos econémicos e crescimento econémico, macroeconomia e séries cronolégicas, modelos
econémicos, comportamento do consumidor e economia do turismo.A maior parte dos membros do CASEE sdo
membros da Faculdade e desenvolvem as seguintes actividades de alto nivel: intensa actividade docente em cursos
de pés-graduacao, participagdo em projectos de investigagcao,orientagdo de teses de mestrado e
doutoramento,participagao em juris,organizagdo de encontros internacionais,trabalho de edi¢do e revisao de textos
e/ou de artigos em revistas internacionais.As publicagcées mais relevantes nos ultimos trés anos sdo:artigos em
revistas internacionais com revisdo por pares(43);artigos em revistas nacionais com revisao por pares(9);edi¢cées de
livros cientificos e de actas de conferéncias internacionais(6);capitulos em livros cientificos nacionais(14);e 17 outras
publicagébes.
CITEL(Centro de Investigagao em Turismo e Lazer).Criado em 2008, pretende ser avaliado pela FCT em 2011.0 Centro
tem por objectivo alargar o conhecimento nesta area cientifica em apoio da gestdo e do processo de tomada de
decisdo.Nos ultimos 3 anos:artigos em revistas internacionais com revisdo por pares(24),artigos em revistas nacionais
com revisdo por pares(18),artigos em livro(20) e publicagcées em actas de conferéncias(38).A participagcao na
investigacao por parte dos estudantes é também significativa(23 estudantes de doutoramento e 31 dissertagées de
mestrado).Os investigadores sdao membros de corpos editoriais internacionais e tém ligag6es as seguintes
organizagb6es:WTO,Atlas,Ibertur,Lifestyle Migration Hub,Mediterranean Mobilities Research Network,North American
Mobilities Network,Nordic Migration Research,Rede de Investigacdo Ibero Americana de Turismo,Rede de
Investigacion en Gestion de la Calidad y Excelencia e Stratos Network.

18. Indicate the scientific research centres in the scientific area of the study cycle and its number of scientific publications

registered over the last three years and/or high level professional development activities:
CIEO(Research Centre for Organization and Spatial Dynamics). Classified by FCT in 2008 as Very Good.The Centre has
two different lines of research: Innovation, Sustainability and Space Organization; Strategic Management,
Entrepreneurship and Human Resources.The second line represents the strongest research effort of CIEO. The centre
has also created PEDAL,a protocol platform between 20 SMEs and UALG. For the last three years, the most relevant
activities are:international scientific books (2) and national scientific books (3); edition of international scientific
books(10) and national scientific books (3); international scientific book chapters (36) and national scientific book
chapters(30);articles in international journals with peer review (69), articles in international journals without peer
review (20) and articles in national journals with peer review (20); participation as referee in scientific journals (38);
international participation as keynote speaker (7), participation in international conferences (61) and in national
conferences (14).

CASEE(Centre for Advanced Studies in Economics and Econometrics). Recognized by FCT in 2008. The Centre's main
areas of research are business cycles and economic growth,macroeconometrics and time series,economic
models,consumer behaviour and tourism economics. Most CASEE members are faculty staff and carry out several
high level professional development activities:intense teaching activities at postgraduate levels;participation in

http://a3es.pt/sil/iportal.php/process_form/print?processld=7{2f2105-443e-d4fa-f0f5-4bab7910c1e1&formld=77ba05ac-bd91-f9d4-0f7c-4bacade... 13/15



6/21/2018 CEF/0910/24702 — Caracterizagéo do ciclo de estudos (Univ) - Ciclo de estudos em funcionamento

research projects;supervision of PhD and Master thesis;participation in academic juries; organisation of international
meetings;international editorial work and refereeing activities.The most relevant publications for the last three years
are:articles in international journals with peer review (43); articles in national journals with peer review (9); editions of
international scientific books and conference proceedings(6); international scientific book chapters (8); national
scientific book chapters (14); and 17 other publications.

CITeL(Tourism and Leisure Research Centre). Created in 2008, intends to be evaluated by FCT in 2011.The Centre aims
to enlarge the knowledge of this scientific field to support management and decision processes. For the last 3
years:papers in international journals with peer revision (24),papers in national journals with peer revision (18),book
chapters (20) and publications in conferences proceedings (38).The research undertaken by students on tourism is
also significant (23 PhD students and 31 master dissertations).Researchers are members of editorial boards of several
important international journals and are linked to the following international organizations: WTO, Atlas, Ibertur,
Lifestyle Migration Hub, Mediterranean Mobilities Research Network, North American Mobilities Network, Nordic

Migration Research, Rede de Investigagdo Ibero Americana de Turismo, Rede de Investigacion en Gestion de la
Calidad y Excelencia e Stratos Network.

Perguntas 19 a 23

19. Estudantes inscritos no ciclo de estudos

19. Estudantes inscritos no ciclo de estudos / Students enrolled in the study cycle

Ano Curricular / Curricular Year 2007/08 2008/09 2009/10
1° ano curricular 136 129 134
2° ano curricular 99 109 103
3° ano curricular 105 116 111
340 354 348

20. Procura do ciclo de estudos

20. Procura do ciclo de estudos / Study cycle demand

2007/08 2008/09 2009/10
N.° de vagas / No. of vacancies 75 75 80
N.° candidatos 1.2 opgdo / No. 1st option candidates 60 75 76
N.° colocados / No. enrolled students 88 87 93
N.° colocados 1.2 opgao / No. 1st option enrolments 45 41 45
Nota minima de entrada / Minimum entrance mark 108 121 122
Nota média de entrada / Average entrance mark 130 137 135

21. Eficiéncia formativa

21. Eficiéncia formativa / Graduation efficiency

2007/08  2008/09 2009/10

N.° diplomados / No. of graduates 61 59 0
N.° diplomados em N anos / No. of graduates in N years* 29 34 0
N.° diplomados em N+1 anos / No. of graduates in N+1 years 15 14 0
N.° diplomados em N+2 anos / No. of graduates in N+2 years 7 4 0
N.° diplomados em mais de N+2 anos / No. of graduates in more than N+2 years 10 7 0

22. Empregabilidade

22. Empregabilidade / Employability
%

Percentagem de diplomados que obtiveram emprego em sectores de actividade relacionados com a area do ciclo de estudos / Percentage 0
of graduates that obtained employment in areas of activity related with the study cycle area
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Percentagem de diplomados que obtiveram emprego em outros sectores de actividade / Percentage of graduates that obtained

employment in other areas of activity
Percentagem de diplomados que obtiveram emprego até um ano depois de concluido o ciclo de estudos / Percentage of graduates that 0

obtained employment until one year after graduating

23. Nivel de internacionalizagao

23. Nivel de internacionalizagao / Internationalisation level
%

Percentagem de alunos estrangeiros / Percentage of foreign students 8.9
Percentagem de alunos em programas internacionais / Percentage of students in international programs 3.2
0

Percentagem de docentes estrangeiros / Percentage of foreign academic staff
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